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eas rectoras, indicadores, calendario

Responsable de la

Observaciones
propuesta

Direccion

Direccion

Direccién

Coordinacion del Posgrado

Organo de decision

Comité Académico LHA

Comité Académico PHA

Comité Académico PAD

Comité Académico PHA, Comité
Académico PAD

deIn
2014-2018
Linea rectora Proyecto IIE Indicador Cualitativoo | 5014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | Total
cuantitativo
Consolidar el proceso de reforma de la licenciatura Docencia S_emm_anos Y. oursos |r_npar||dus erla Mixto 2 3 4 4 4 17
Licenciatura en Historia del Arte
Docencia Proponer of ionio eh; los E Cualitativo
de graduacion del Posgrado en Historia del Arte
Incramentar Ja cobieura, ta calldad y laipedinencia e los Docencia Proponer tutores al Posgrado en Artes y Disefio | Cuantitativo 2 2 4
de al igual que la terminal
de este nivel
Proponer un nuevo mecanismo de integracion de|
Docaricla !us e§1ud{gntes reg_ulares_ a los proyecl_z?s de| Cualitativo
para la de|
Impulsar el desarrollo de la ENES, Unidad Leon,
Guanajuato, para fortalecer el proyecto, ademas de poner, " ” " -
o % i B 5 Discutir colegiadamente la vocacion de la sede
en operacion una nueva unidad en Morelia, Michoacan, ’ -
b o del Instituto en Oaxaca, con el fin de consolidar| .
establecer un plantel de bachillerato con un nuevo plan de Investigacion Cualitativo

estudios para ser ubicado fuera del area metropolitana de
la Ciudad de México y fortalecer las capacidades de,
nuestros campos foraneos

sus lineas de investigacion. Una reunion

académica con ese propdsito.

Consolidar la posicién de vanguardia de la investigacion
universitaria en todas las areas, tipos y niveles en que se
lleva a efecto, e incrementar su vinculacion con los asuntos
y problemas prioritarios para el desarrollo nacional, lo que
implicara mejorar su calidad y productividad y propiciar una
mayor proyeccion internacional. Fortalecer el trabajo y la
Productividad académica

Direccion

Colegio de Investigadores

Nueva definicion y orden de prelacién para la
apertura de plazas de investigacion, incluyendo|

Direccion y Colegio de

Avreas de investigacion i Cualitativo s Cl
por lo menos un area nueva y un lugar para cada Investigadores
una de las areas ya existentes del Instituto
Productividad Indice permanente de articulos publicados. en SRR Area de planeacién
revistas indizadas
Elaborar indice de articulos publicados en|
Productividad revistas indizadas vs. Total de articulos yieRTRIE Area de planeacién
capitulos de libros publicados en el periodo de
un afio
La meta incluye una revista que ya se publica,
P por el IIE Cuantitativo 1 1 2 Anal_es del IIE. La revista debe comenzar a Direccion y Colegio de al
publicarse en 2017 para estar en de
ser evaluada en 2018
Productividad Libros del IIE incluidos en bases de datos con Cuantitativo 1 20 250 250 250 770 Area de Ediciones, Area de Comité Editorial

metadatos avanzados que los hagan visibles

Publicaciones

Fortalecimiento de la vida
académica

computo

Hacer una revision y modificacion del reglamento
del Comité Editorial

Organizar nuevamente los seminarios del
Instituto de Investigaciones Estéticas

Fortalecimiento de la vida
académica

Interdisciplina

Discutir: a) mecanismos de evaluacion;
b) fortalecimiento del departamento editorial

Direccion, Colegio de
Investigadores

Consejo Interno

Analizar la estructura de los coloquios y jornadas
del Instituto de Investigaciones Estéticas

Entregar por lo menos una propuesta en la
convocatoria de catedras Conacyt para jovenes|
investigadores, de ser necesario en forma anual,
hasta lograr su aprobacion. Dicha propuestal
debera incluir por lo menos una alternativa de|
investigacion interdisciplinaria.

Direccion Colegio de Investigadores
Direccion Colegio de Investigadores
Direccion Conacyt
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Linea rectora

Consolidar la posicion de vanguardia de la investigacion
universitaria en todas las areas, tipos y niveles en que se
lleva a efecto, e incrementar su vinculacioén con los asuntos

7 |y problemas prioritarios para el desarrollo nacional, lo que
implicara mejorar su calidad y productividad y propiciar una
mayor proyeccion internacional. Fortalecer el trabajo y la
Productividad académica

Proyecto IIE

Cualitativo o

indicador cuantitativo

de la Historia General del Arte Cuantitativo

Proyectos de investigacion

Proponer al Comité Académico del Posgrado en|
Historia del Arte la curaduria de una exposicion|
para ser ofrecida en itinerancia a museos|
internacionales.

social

Proponer al Colegio de Investigadores la|

de para tener mayor| alitativo
incidencia social.

8 |Fortalecer la difusion de la cultura

Difusion

Difusion

Realizacion de un estudio administrativo paral
mejorar la distribucion de libros

Proponer a las instancias administrativas|
pertinentes la creacién de una Coordinacién de| alitativo
Difusién

Convenio de creacion de un consorcio|

para el il io

9 la pi de la UNAM Intercambio académico B 2 - o
que incluya por lo menos a dos universidades|
ademas de la UNAM
Interdisciplina Incorporar ofra institucion de investigacion o
P cientifica al LANCIC
Firma de un convenio que incluya por lo menos a
" . " P otras dos instituci { de i6
10 Promover la proyeccion nacional de la UNAM Intercambio académico supetior pam: aumentar el intercambiol 0

académico

Realizacion de dos actividades anuales, una vez

firmado el it Cuantitativo
Mejorar las condiciones de trabajo, seguridad y bienestar Cotizacion y propuesta de compra de un servidor
12 : hveran Y Cémputo de respaldo en espejo para los archivos digitales JRelTEIIEITY

de la comunidad universitaria.

del lIE

2014

2015
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2016

2017

2018 Total Observaciones

Responsable de la propuesta

Comité de Historia General

Organo de decision

Direccion, Comité Académico

Direccién

Colegio de Investigadores

Area de ediciones

Secretaria Administrativa

Comité Editorial

DGP, Presupuesto

Direccion Consejo Interno
Cuande o bl I covocaioia 4o Lboa Comité de Laboratorio

Direccion Consejo Intemo

Direccion Comites de PHA, LHA

Sujeto a disponibilidad presupuestal

Area de Computo

Secretaria Administrativa




Linea rectora

12 Mejorar las condiciones de trabajo, seguridad y bienestar
de la comunidad universitaria.

Proyecto IIE

Cémputo

Cualitativo o

Indicador cuantitativo

2014 2015 2016 2017 2018 Total

Elaboracion de un plan maestro de computo para

ot L Cualitativo
los proximos 10 afios

Espacio para los acervos

Observaciones

Responsable de la propuesta

Organo de decision

Plan maestro para la remodelacion del edificio Cualitativo

Espacio para las funciones

Direccion, Consejo Interno o
Comsién ad hoc

Secretaria Administrativa

Organizar un comité asesor para la planificacion|

de los espacios de las funciones sustantivas que| Cualitativo

Consejo Interno

Direccion, Vinculacion

Secretaria Administrativa

Consejo Intero

Direccién

Area de planeacion

sustantivas 6
tenga reuniones anuales
Discutir y aprobar lineamientos de evaluacion
smica peretlos.inye ¥ los técnicos ST
académicos en los odrganos colegiados del
Instiituto
Asignar un porcentaje de los recursos|
Organizar un sistema integral de y Proyects para el afio a los proyectos de ~Cuantitativo 10% 20.00% 20.00% 20.00% 20.00%
del trabajo de los universitarios y asegurar que una parte investigacion, para asegurar su continuidad.
16 significativa del mismo y sus productos esté en linea y con
acceso abierto. Se buscara consolidar el financiamiento
universitario e impulsar los cambios que permitan contar Aprobar li i para
con presupuestos multianuales. académicas que generen ingresosi
Proyectos extraordinarios Estado actual: borrador revisado EEelTElIENIT
por DGLU, en revision por la Asesoria Juridical
de la Coordinacién de Humanidades.
Proyectos Reunién trimestral con los coordmadpres LY cuaiitativo
todos los p (minutas de las
Proyectos Compilacion de informes anuales de seguimiento Cualitativo
de proyectos
Proyectos Compiilacion de informes trimestrales de, Cualitativo

Organizar un sistema integral de planeacion y evaluacion
del trabajo de los universitarios y asegurar que una parte
16 significativa del mismo y sus productos esté en linea y con
acceso abierto. Se buscara consolidar el financiamiento
universitario e impulsar los cambios que permitan contar
con presupuestos multianuales.

'seguimiento de los proyectos financiados

Areas de apoyo

Areas de apoyo

Area de planeacion

Realizar una evaluacion de las areas de apoyo
técnico académicas y sus necesidades

Cualitativo

de los de pre
de todas las areas

Areas de apoyo

Coordinadores

Consejo Interno

de i en las

Cualitativo

Justino Fernandez y Beatriz de la Fuente

Realizar un evento de actualizacion profesional

Areas de apoyo . Mixto 2 2 3 7 7 21 Coordinadores Consejo Intemo
en cada area de apoyo
Archivos Documentos registrados en ICA-Atom Cuantitativo 300 700 1,000 1,500 1500 | 5000 |Sometera revision por el Area respectiva frea de Investigacion | omite de Archivos y Bibliotecas
Archivo Fotogréfico | Registros nuevos en base de datos del Archivol  gyanitative 100 10000 | 10000 | 10,000 | 10000 | 40,100 |Someter a revision por el Area respectiva AFMT Comité de Archivos y Bibliotecas
Fotografico, previos al control de calidad
Control de calidad de registros ya existentes en
Archivo Fotografico ~ |°35¢ de datos del Archivo Fotogréfico, y|  gantitative | 50,000 | 20,000 | 20000 | 20000 | 20,000 | 130,000 |Someter a revision por el Area respectiva AFMT Comité de Archivos y Bibliotecas

publicacion en linea de los mismos para fines de|
investigacion
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